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	为贯彻落实中共中央、国务院关于《深化新时代教育评价改革总体方案》，教育部、国家发展改革委、财政部关于
	第一条  研究生综合素质测评是对研究生在学期间个人素质及表现的评价，测评结果是研究生奖学金评定、毕业
	第二条  研究生综合素质测评每学年进行一次，以每学年开学至下一学年开学前为一个学年测评周期。凡我校正
	第三条  各培养单位应建立健全专业学位研究生分类培养的评价机制，加大其专业实践能力的考核力度，强化专
	第四条  研究生综合素质测评重点在研究生日常行为表现上，主要考察研究生在上一学年德智体美劳五个方面的
	总成绩=德育分×16% + 智育分×72% + 体美劳育分×12%
	第五条  德育测评是对研究生思想政治、道德修养、遵纪守法、集体活动、社会服务等方面的综合评价。
	第六条  智育测评是对研究生的学业成绩、知识创新和实践创新能力等方面的综合评价。包括研究生在学年测评
	第七条  体育、美育、劳动教育测评是对研究生参加学校规定的体育活动和自觉参与各项课外体育锻炼活动情况
	德育分值= 基础分（85分）+奖励分（15分）+惩罚分（负数分值）
	第八条  能够坚持党的全面领导，坚持“两个确立”、增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护
	第九条  在学校或各培养单位担任学生干部，工作满一学年(含)以上的予以加分，任期不足一年的加分减半。
	（一）校、学院（部）研究生会主席团成员，校级学生组织主席团成员、研究生党支部学生副书记，研究生兼职辅
	（二）研究生会、校级学生组织部长，班长（专业负责人），团支部书记，加8分；研究生会副部长，副班长，党
	（三）研究生会、校级学生组织干事，团支部委员，班级委员，党小组长，加5分；宿舍长，加3分。
	（四）积极参加社会公益，志愿服务等业绩突出；获好人好事表扬表彰的，由学院（部）视具体情况进行加分。
	第十条  国家级、省部级、地厅（校）级个人荣誉称号分别加 10、7、5分。此项加分最高加10分。学院
	第十一条  受到学校通报批评、警告、严重警告、记过、留校察看等处分者，分别扣 10、20、30、40
	非毕业班研究生：智育分值=基础分（70分）+奖励分（30分）+惩罚分（负数分值）
	毕业班研究生：智育分值=基础分（50分）+奖励分（50分）+惩罚分（负数分值）
	第十二条  测算方法
	（一）非毕业班研究生智育成绩重点考察课程成绩，同时兼顾科研表现，基础分：专业课各科分数相加求平均值，
	（二）毕业班研究生智育成绩重点考察科研与专业实践表现，基础分：专业课各科分数相加求平均值，乘以70%
	第十三条  培养计划中专业课和公共课完成情况，按考试成绩加总平均计算。没有课程的学年，经导师考核其学
	第十四条  智育奖惩分主要指研究生科研创新成果或实践创新成果。加分主要反映学生在科研获奖、学术论文以
	第十五条  鼓励广大研究生积极参加“挑战杯”、中国研究生创新实践系列大赛等全国性学科竞赛，获得校级一
	第十六条  同一内容的论文或科研成果取单项最高分，不累加。
	第十七条  按照培养计划的规定，不能按时完成文献综述、开题报告、中期考核等培养要求的，扣10分。
	第十八条  其他违反校规校纪的行为，依据《广西师范大学研究生手册》等相关规定执行；违反课堂考勤规定的
	体美劳育分值=基础分（75-85分）+奖励分（15分）+惩罚分（负数分值）
	第十九条  基础分由测评小组评分，主要参考以下两个方面的表现进行评分：
	1. 身心健康，有良好的运动习惯、有较高的审美情操、有较好的劳动习惯和生活习惯。
	2. 积极参加体育活动、各类文化艺术活动、各类劳动和社会实践活动。每学年参与各级各类体育活动、美育活
	第二十条  活动加分项仅依据学校和培养单位组织的体育竞技类赛事，歌舞、演讲等文化艺术相关的比赛以及社
	（一）体育：获得学院（部）一、二、三等奖分别加3、2、1分；获得校级一、二、三等奖分别加5、4、3分
	（二）美育：获得学院（部）一、二、三等奖分别加3、2、1分；获得校级一、二、三等奖分别加5、4、3分
	（三）劳动教育：参与省级及以上、学校、学院（部）组织的研究生社会实践活动，分别加8分、5分、3分。参
	第二十一条  研究生综合素质测评原则上安排在每学年开学后第一个月进行。
	第二十二条  各研究生培养单位成立研究生综合素质测评领导小组，研究生综合测评领导小组由主管研究生学生
	按学科、专业、年级为单位成立研究生综合素质测评工作小组，由研究生辅导员，党支部、年级（班级）和分团委
	第二十三条  研究生综合素质测评结果经培养单位研究生综合素质测评领导小组审定后，应在本单位一定范围内
	第二十四条  研究生综合测评工作结束后，各培养单位按要求报送测评结果至党委研究生工作部备案。
	第二十五条  体育学、设计学、音乐与舞蹈学、美术学等部分特殊性的学科专业，可按照国家学科评估和专业学
	第二十六条  各培养单位应当依据本办法，结合本单位实际，制定具体的实施细则，经本单位党政联席会研究，
	第二十七条  本测评结果作为研究生评奖评优的重要参考依据。
	第二十八条  本办法由党委研究生工作部负责解释。
	第二十九条  本办法自印发之日起施行。

